АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«АКАДЕМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
ДНЕВНИК

	прохождения
	учебной 
	практики

	
	(указать вид практики)

	Профессиональный модуль
	ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

	
	(название модуля)

	
	

	Обучающийся (обучающаяся)
	Макарова Ирина Юрьевна

	
	(Ф.И.О.)

	Специальность
	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

	
	(шифр, название)

	Группа
	3Б211 зио

	
	

	Руководитель практики  от колледжа
	к.э.н., доцент Озорнина Е.А.

	
	(должность, Ф.И.О.)

	Место прохождения практики
	ООО «Ромашка»

	
	(наименование организации, адрес)

	Руководитель практики от принимающей организации*
	бухгалтер Иванова Марья Петровна

	
	(должность, Ф.И.О.)


Отметка о прохождении практики*

	Прибыл на практику

21_   __февраля____ 2022 г.

Руководитель организации

____________ /_ Сидоров О.М.___/

(подпись)                                    Ф.И.О.

М.П.


	Выбыл с практики

27_   _февраля____ 2022 г.

Руководитель организации

____________ /__ Сидоров О.М.___/

(подпись)                                     Ф.И.О.

М.П.



1. Календарно-тематический  план прохождения практики

	№ п/п
	Содержание планируемой

работы
	Даты выполнения

	
	
	

	1. 
	Открытие учетных регистров
	03.12.2022

	2. 
	Формирование учетной политики организации
	04.12.2022

	3. 
	Оформление первичных документов по учету товарных операций
	05.12.2022

	4. 
	Составление, проверка и обработка отчетов материально-ответственных лиц. Запись в учетные регистры
	06.12.2022-07.12.2022


	Обучающийся (обучающаяся)
	
	Макарова И.Ю.

	
	(подпись)
	(ФИО)

	Руководитель практики от колледжа
	
	к.э.н., доцент Озорнина Е.А.

	
	
	

	Руководитель практики от принимающей организации
	
	бухгалтер Иванова М.П.

	
	(подпись)
	(должность, ФИО)


2. Выполнение заданий по практике

	Дата выполнения
	Выполнение заданий согласно  запланированного календарно-тематического плана (заполняется ежедневно)

	23.11.2022 – 
	Открытие учетных регистров

	24.11.2022
	Формирование учетной политики организации

	25.11.2022
	Оформление первичных документов по учету товарных операций

	26.11.2022
	Составление, проверка и обработка отчетов материально-ответственных лиц. Запись в учетные регистры


	Обучающийся (обучающаяся)
	
	Макарова И.Ю.

	
	(подпись)
	(ФИО)

	Руководитель практики от принимающей организации*
	
	бухгалтер Иванова М.П.

	
	(подпись)
	(должность, ФИО)


3. Заключение руководителя практики от учебного заведения.
	Дата проверки
	Содержание замечаний

	
	


	Оценка по практике
	
	

	
	
	

	Руководитель практики от колледжа
	
	к.э.н., доцент Озорнина Е.А.

	
	(подпись)
	(должность, ФИО)


«__»____________ 202__г.
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«АКАДЕМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

Кафедра________________ финансово-экономических дисциплин___________

(название)

ОТЧЕТ

по                         учебной______________________________                     практике

(указать вид практики)

Профессиональный модуль _ ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организаций
Обучающий(обучающаяся)   ___ Макарова Ирина Юрьевна.__________________________
                                                                                            (Фамилия, имя, отчество)
Специальность__38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)_____________
                                                                                               (шифр, наименование)

Группа__________3Б201зио______________________________________________________

Форма обучения ___ заочная ___________________________________________________

Наименование базы практики:     ______ ООО «Ромашка ______________________ _____

Адрес: ______400002, г.Волгоград, ул. Пирогова 4__________________________________

Сроки прохождения практики с «21»  февраля          2022 г. по  «27 »  февраля         2022г
Руководитель практики от принимающей организации* ______бухгалтер_______________________________________Иванова М.П._________ _                              (должность)                                               (подпись)                                                                          (Фамилия, И.О.)   
Отчет по____учебной_____________ практике принят с оценкой ______________

«__»_________20___ г. 

Руководитель практики от колледжа:_ к.э.н., доцент     __________________Озорнина Е.А. 

                                                                              (должность)                     (подпись)                    (Фамилия, И. О.)
г. Волгоград 2022/2023 учебный год
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АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«АКАДЕМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

на обучающегося в период учебной практики на производстве

Ф.И.О. обучающегося___ Макарова Ирина Юрьевна________________________________
Группа__3Б201зио _____________________________________________________________
Специальность___38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) ____________
Профессиональный модуль__ ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов  организации
В объеме ______36______часов. 

Срок прохождения практики с «21»_февраля_2022_г. по «27»_февраля_2022г.
Наименование организации/предприятия: _ ООО «Ромашка»_____________________
Виды и качество выполнения работ в соответствии с требованиями ФГОС
	№

п/п
	Виды профессиональной деятельности, выполненные обучающимся во время практики (перечислить основные виды работ по приобретению необходимых умений в рамках ПМ) 
	Оценка качества выполняемых работ (оценка прописью)

	1.
	Открытие учетных регистров. 
	

	2.
	Формирование учетной политики организации
	

	3.
	Оформление первичных документов по учету товарных операций
	

	4.
	Составление, проверка и обработка отчетов материально-ответственных лиц
	

	5
	Запись в учетные регистры
	

	6.
	Оценка результатов практики по ПМ
	


	Руководитель практики 

от предприятия/организации

___________________
	
	Иванова М.П.

	 (должность)
	(подпись)
	(ФИО)


Преподаватель проф.цикла 

    ___ к.э.н., доцент ________                       ___________________        ___ Озорнина Е.А.      (должность)                                                          (подпись)                                   (ФИО)
Договор №_____

о практической подготовке обучающихся

	г. Волгоград
	
	«_____» ________ 20___г.



	Автономная некоммерческая профессиональная образовательная организация «Академический колледж» (АНПОО «Академический колледж»), именуемая в дальнейшем «Организация», в лице директора Лесняк Елены Николаевны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и ____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________,

именуем__ в дальнейшем «Профильная организация», в лице _______________________________
_____________________________________, действующего на основании_________________, с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе - «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем.


1. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся АНПОО «Академический колледж» (далее - практическая подготовка) по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
1.2. Образовательная программа, компоненты образовательной программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, количество обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, сроки организации практической подготовки, предоставляются в Профильную организацию руководителем Организации в письменном виде.

1.3. Реализация компонентов образовательной программы в форме практической подготовки осуществляется в помещениях Профильной организации.

1.4. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Организация обязана:

2.1.1 до начала практической подготовки представить в Профильную организацию поименные списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы посредством практической подготовки;

2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, соблюдение обучающимися правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в 3-х дневный срок сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны Профильной организации;

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 3-х дневный срок сообщить об этом Организации;

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, соблюдение обучающимися правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки;

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации;

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8 предоставить обучающимся возможность пользоваться помещениями Профильной организации, а также находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения;

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора;

2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информации;

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. Срок действия договора

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного исполнения Сторонами обязательств.

4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой частью.

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

	Организация:
	Профильная организация:

	Автономная некоммерческая профессиональная образовательная организация «Академический колледж»

Юридический адрес: 400010, г. Волгоград, ул. Качинцев, 63

Код по ОКПО 22497691, ОКТМО 18701000001

ОКФС 16 ОКОПФ 71400 ИНН 3443124650

ФИЛИАЛ ЮЖНЫЙ ПАО БАНКА "ФК ОТКРЫТИЕ"

Кор.сч. 30101810560150000061 в Отделение Ростов-на-Дону

Р/сч 40703810703100000111 БИК 046015061

Директор_____________ Е.Н. Лесняк 

МП
	___________________/ ___________________/ 

МП


Приложение 1.1.

к договору №_____ от ____  о практической подготовке обучающихся 

	Специальность
	Курс
	Количество обучающихся
	Вид практики
	Сроки практической подготовки

	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	
	1
	ПМ 01Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета  активов организации
	1 неделя

	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	
	1
	ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	4 недели

	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	
	1
	ПМ 03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами
	2 недели

	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	
	1
	ПМ 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности
	2 недели

	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по
	
	1
	ПМ 05 Выполнение работ  по одной  или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
	1 неделя

	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	
	1
	Производственная практика (преддипломная)
	4 недели


	Профильная организация:
	Организация:

	___________________/ ________________/ 

МП
	Автономная некоммерческая профессиональная образовательная организация «Академический колледж»

Юридический адрес: 400010, г. Волгоград, ул. Качинцев, 63

Код по ОКПО 22497691, ОКТМО 18701000001

ОКФС 16 ОКОПФ 71400 ИНН 3443124650

ФИЛИАЛ ЮЖНЫЙ ПАО БАНКА "ФК ОТКРЫТИЕ"

Кор.сч. 30101810560150000061 в Отделение Ростов-на-Дону

Р/сч 40703810703100000111 БИК 046015061

Директор_____________ Е.Н. Лесняк 

МП


Приложение 1.2.

 к договору №_____ от ____  о практической подготовке обучающихся 

	Помещение профильной организации
	Адрес местонахождения

	
	

	
	


	Профильная организация:
	Организация:

	___________________/ ________________/ 

МП
	Автономная некоммерческая профессиональная образовательная организация «Академический колледж»

Юридический адрес: 400010, г. Волгоград, ул. Качинцев, 63

Код по ОКПО 22497691, ОКТМО 18701000001

ОКФС 16 ОКОПФ 71400 ИНН 3443124650

ФИЛИАЛ ЮЖНЫЙ ПАО БАНКА "ФК ОТКРЫТИЕ"

Кор.сч. 30101810560150000061 в Отделение Ростов-на-Дону

Р/сч 40703810703100000111 БИК 046015061

Директор_____________ Е.Н. Лесняк 

МП


