	Курсовая работа

	Введение
Курсовая работа студента, обучающегося по направлению "Менеджмент  организации", выполняемая в 7 семестре по курсу "Стратегический менеджмент", должна свидетельствовать о его умении и готовности применять на практике полученные теоретические знания, самостоятельно принимать управленческие решения, разрабатывать конкретную программу мероприятий, позволяющих предприятию (организации) достичь поставленных стратегических целей.
Цель данных методических указаний состоит в том, чтобы оказать студентам необходимую методическую помощь в  выполнении ими курсовой работы.


1. Общие положения
Курсовая работа является итоговой работой студента по изученному курсу "Стратегический менеджмент". Она должна выявить степень теоретической и практической подготовленности студента к самостоятельной деятельности в области стратегического управления.
Курсовая работа представляет собой самостоятельное исследование по избранной теме и выполняется на основе изучения инструктивных, нормативных материалов, литературных источников по данной проблеме, использования результатов анализа функционирования предприятий, а также  на базе контрольной работы по курсу "Стратегический менеджмент", выполненной в 5 и 6 семестре.
Общими требованиями к курсовой работе являются:
· четкость построения плана курсовой работы;
· логическая последовательность изложения материала;
· убедительность аргументации основных положений работы;
· краткость и точность формулировок;
· конкретность изложения результатов работы;
· обоснованность выводов и предложений.
2. Тематика курсовых работ
Тематика курсовых работ должна ориентировать студентов на решение актуальных проблем развития  стратегического управления предприятиями и организациями, анализ деятельности и предвидение стратегических направлений развития хозяйствующих субъектов, оценку возможностей реализации стратегических планов в изменяющихся условиях внешней среды.
Всем студентам предоставляется право выбора темы курсовой работы из перечня следующих тем:
1. Функциональные стратегии: маркетинговые стратегии фирмы.
2. Функциональные стратегии: кадровая стратегия фирмы.
3. Функциональные стратегии: инвестиционная стратегия фирмы.
4. Функциональные стратегии: стратегия снабжения фирмы.
5. Функциональные стратегии: налоговая стратегия фирмы.
6. Функциональные стратегии: техническая и технологическая политика.
7. Функциональные стратегии: стратегия внешнеэкономической деятельности.
8. Формирование товарного ассортимента как стратегическая задача.
9. Стратегия и товарная политика.
10. Марочная политика как составляющая товарной стратегии.
11. Стратегическая концепция организационного развития фирмы.
12. Стратегические бизнес-единицы как основа построения оргструктур.
13. Сущность и принципы стратегического партнерства.
14. Эффективность стратегического менеджмента.
15. Управление процессом реализации стратегических изменений.
16. Бенчмаркинг как современный метод стратегического менеджмента.
17. Аутсорсинг и инсорсинг как формы стратегического партнерства.
18. Франчайзинг как форма стратегического партнерства организаций.
19. Сетевые организации как форма стратегического партнерства.
Студент может предложить свою тему курсовой работы, представив преподавателю обоснование целесообразности ее разработки.
При выборе темы необходимо руководствоваться профессиональными интересами и личностными склонностями студента, а также направлениями дипломного проектирования.
3. Примерная структура и содержание курсовой работы
Курсовая работа должна включать в себя: титульный лист, содержание, основную часть (20–25 стр.), список литературных источников, приложения (в случае необходимости).
Объем курсовой работы должен быть не менее 25 и не более 35 машинописных страниц. Текст должен быть набран на компьютере в текстовом редакторе Word с соблюдением следующих требований:
· размер шрифта – 14. Поля: левое – 2,5, правое – 1,5, верхнее и нижнее – 2 см. Количество знаков в строке 55–65. Межстрочный интервал – 1,5;
· страницы и основные разделы работы должны быть пронумерованы, при этом титульный лист считается первым (но номер не ставится); если в тексте работы приводятся рисунки, таблицы, графики и др. иллюстративные материалы, то они также нумеруются (не распространяется на приложения);
· при использовании литературных источников, нормативных и законодательных актов, статистических материалов в тексте необходимо делать соответствующие ссылки (с указанием источника заимствования и страниц). Причем слишком много цитат в работе приводить не следует, цитирование используется как прием аргументации. В случае необходимости можно излагать чужие мысли своими словами, но и в этом варианте надо делать ссылку на первоисточник.
Ссылку можно делать подробную или краткую. Подробная ссылка на первоисточник делается под чертой внизу той страницы, где заканчивается цитата или изложение чужой мысли. При подробной ссылке указываются фамилия, инициалы автора, название работы, издательство, место и год издания, страница. При краткой ссылке она делается сразу после окончания цитаты или изложения чужой мысли в тексте с указанием номера источника из списка литературы и страницы, а подробное описание выходных данных источника делается в списке литературы в конце курсовой работы;
· в списке использованной литературы приводятся все источники с указанием выходных данных: автор, издательство, год издания, общее количество страниц, а при использовании периодического издания – автор, наименование издания, год, номер издания, номер страницы, на которой статья помещена.
Примерная типовая схема основной части курсовой работы состоит из следующих разделов: введение (актуальность, постановка цели и задач); первая – теоретическая часть; вторая – практическая часть; заключение (краткие выводы и предложения).
Во введении обосновывается актуальность излагаемой проблемы, определяются цель, задачи, объект и предмет  исследования. Здесь дается краткое описание рассматриваемых в работе вопросов по основным разделам. Введение обычно составляет 1–2 страницы машинописного текста.
В теоретической части основное внимание уделяется описанию понятийного аппарата и смыслового содержания, а также критическому обзору литературных источников по теме, раскрывается степень изученности исследуемой проблемы (10–12 стр.). В результате выполнения этого раздела формируется собственная точка зрения студента по данному вопросу и отражается в выводах первой главы.
В практической части излагается краткая характеристика исследуемого предприятия: название, основные направления деятельности, время нахождения на  рынке, основные производственно-экономические показатели и их тенденции (2–3 стр.). Для выполнения этой части работы студент должен использовать литературные источники и фактический материал о работе конкретной организации, выбранной в качестве объекта исследования при выполнении контрольных работ 5 и 6 семестра по дисциплине "Стратегический менеджмент".
Далее, в соответствии с выбранной темой, приводится практическое применение теоретического материала. Практическая часть включает анализ, исследование данной проблемы на конкретном предприятии и собственные выводы студента.
Список используемой литературы должен содержать только те источники, которые непосредственно использованы в процессе выполнения курсовой работы, и быть оформлен по требованиям ГОСТ 7.1.–2003.
Приложение. В приложении помещается инструктивный, информационный, методический материал, который послужил базой для расчета технико- экономических показателей. Например, формы статистической, бухгалтерской  отчетности, данные годовых отчетов предприятий и т.д. Приложения начинаются с новой страницы, имеют тематический заголовок, а в правом верхнем углу указывают слово "Приложение" и арабскими цифрами порядковый номер, например "Приложение 1". В тексте курсовой работы на приложения делаются ссылки, например (см. приложение 2).
Заключение
Данные методические указания по выполнению курсовой работы способствуют закреплению изученного теоретического материала по курсу "Стратегический менеджмент" и вырабатывают практические умения и навыки использования необходимых литературных источников, работы с материалами  предприятия, применением собранной информации.
Выполняя курсовую работу по дисциплине "Стратегический менеджмент", студенты применяют знания, полученные при изучении  таких предметов, как "Менеджмент", "Маркетинг", "Экономика предприятия", "Финансовый менеджмент", "Анализ производственно-хозяйственной деятельности", "Налоги и налогообложение", "Бухгалтерский учет" "Управленческий учет", "Инвестиции", "Антикризисное управление" и др., т.е. обобщают и систематизируют знания по нескольким изучаемым курсам, на основе чего разрабатывают стратегию развития и конкретную программу мероприятий для успешной деятельности предприятия в долгосрочной перспективе, адекватно реагируя на изменения во внешней среде.
Курсовая работа является одной из форм самостоятельной работы студента и является допуском к сдаче экзамена по курсу "Стратегический менеджмент".
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